Universidad Veracruzana
Direccion General de Desarrollo Académico e
M Innovacion Educativa
Programa de Formacion de Académicos
Programa de Experiencia Educativa
FA-FD-F-06

Y V3

ProFA

Universidad Veracruzana

0. Nombre de la experiencia educativa

‘ Buenas practicas en la docencia virtual

|. Modalidad

| Virtual

2. Valores de la experiencia educativa

2.1 Horas de 2.2 Horas de 2.3 Total de 2.4 Valor en
teoria practica horas créditos
I5 15 30 3
3. Fecha
3.1 Elaboracion 3.2 Modificacion
21 de junio del 2021

4. Nombre de los académicos que participaron en la elaboracion y/o
modificacion.

\ Mtra. Maria Rossana Cuellar Gutierrez y Dra. Rosa Maria Cuellar Gutierrez

5. Descripcion

Este curso-taller esta dirigido a los facilitadores de la Universidad Veracruzana,
responsables del proceso de ensenanza y aprendizaje virtual de los alumnos. Es una
experiencia educativa con |5 horas tedricas y 15 horas practicas en su modalidad de
curso-taller con un total de 3 créditos.

El propdsito del curso-taller es que el facilitador virtual aplique, de forma eficiente,
herramientas educativas y medios de comunicacion en linea ademas de evidenciar
mediante la realizacion de diversas actividades y evaluaciones, a través de los saberes
tedricos, axioldgicos, heuristicos, la implementacion de las buenas practicas en la
docencia virtual. Estas seran evaluadas mediante instrumentos que den cuenta de las
competencias que el participante sera capaz de realizar a través de una formacion
universitaria integral con interculturalidad, inclusion, sustentabilidad, creatividad,
integracion e induccion y perspectiva de género en todas las areas del conocimiento
desde la perspectiva de esta disciplina. El aprendizaje, asi como la capacidad comunicativa
y la toma de decisiones, son algunos de los elementos fundamentales que se trabajan en
este curso-taller.

6. Justificacion

Actualmente se ha dado el cambio de paradigma del proceso de ensenanza y aprendizaje
presencial a virtual. Por ello es necesario que se genere una reflexion acerca de las
practicas en la docencia en el ambito virtual, ya que se requieren desarrollar otras
habilidades y nuevas formas de comunicacion con los estudiantes para generar un
ambiente de aprendizaje suficiente que permita la facilitacion de éste y que el estudiante
obtenga el conocimiento que requiere en su formacion. Por ello se han de considerar
qué practicas en la docencia son necesarias evolucionar, crear o cuestionar tomando en
cuenta una planeacion flexible y dirigida a este tipo de espacios virtuales.




Asi pues, considerando lo anterior, esta experiencia educativa explorara y aportara los
conocimientos neccesarios para transformar el quehacer docente desde una perspectiva
amplia y colaborativa.

7. Unidad de competencia

El participante identificara las buenas practicas en la docencia virtual, a través de la
reflexion de situaciones actuales concretas y adquirira herramientas y técnicas para
fortalecer y articular su practica docente virtual (disciplinar/docente) desde un enfoque
inclusivo, sustentable y humanistico, en un ambiente de colaboracién, respeto y apertura,
con el fin de ampliar su vision con ética y responsabilidad transversal.

8. Articulacion de los ejes

Los participantes reflexionan sobre las buenas practicas de la docencia virtual (eje
tedrico) analizando el proceso de ensenanza y aprendizaje virtual (eje heuristico) con
apertura de la interaccion e intercambio de informacion en grupo para llegar a una
posicion reconocimiento e integracion de la otredad como expresion de la docencia
virtual y transdisciplinaria (ejes axiologicos-lo subrayado deja implicita el respeto a la
docencia virtual), en un marco de orden y respeto mutuo, a través de medios virtuales

(eje digital) y sustentables (eje sustentable).

9. Saberes

9.1 Teoricos

9.2 Heuristicos

9.3 Axiolégicos

La docencia virtual

Lectura analitica sobre

Administracion de
sistemas

Compromiso y sentido
ético para el desarrollo

las competencias del Administracion de de la docencia virtual.

facilitador del dispositivos Sensibilizacion hacia la

aprendizaje en linea. Administracion de importancia de la
e  Lectura analitica sobre el archivos docencia virtual

rol del tutor en los
entornos virtuales de
aprendizaje.

Lectura analitica sobre el
rol del tutor en los
entornos virtuales de
aprendizaje.

Competencias del
facilitador virtual

Programas y sistemas
especializados

Manipulacion de
contenido digital

Creacion y
manipulacion de texto
y texto enriquecido

Responsabilidad para
el desarrollo de Ia
docencia virtual.
Respeto y empatia
hacia la docencia en la
modalidad virtual
Manejo ético y
responsable de las
TIC's.

e Diseno instruccional y Creacion y Creatividad, liderazgo e
estrategia de los tres manipulacién de iniciativa para el uso de
pasos. contenido multimedia las TIC's.

* Recursos digitales. Creacién y Colaboracién y trabajo

e Planeacion didactica. manipulacion de en equipo.

¢ Rutas de aprendizaje. conjunto de datos Comunicacion

e Visualizacion analitica del Ciudadania digital Socializacion y
video ;Qué es diseno Literacidad digital colaboracion
instruccional? Manejo de

e Visualizacion analitica de informacion

las video estrategias de
los tres pasos (E3P).




Recursos educativos en el
proceso de ensefianza y
aprendizaje virtual

Evaluacion virtual

Recursos digitales.
Herramientas de
apoyo.

Derechos de autor.
Licencia de Creative
commons.

e-evaluacion
e-rubrica
e-retroalimentacion

10. Estrategias metodologicas

10.1 De aprendizaje:

10.2 De enseifianza:

Blsqueda y consulta de informacion
en diversas fuentes.

Lectura, sintesis, analisis.
interpretacion y reflexion de textos
doctrinarios.

Elaboracidn de reportes de lectura
Exposicion con apoyo tecnoldgico
variado.

Lectura comentada.

Ensenanza situada en contextos
reales.

Uso del ecosistema de plataformas
UV (Lumen, Lienzos y Eminus).
Disertacion de los saberes teoricos.
Blisqueda de la informacién de las
fuentes de informacion.

Evaluaciones formativas-sumativas.
Propiciara acuerdos sobre las
normas de  convivencia y
participacion.
Preguntas detonadoras.
Organizacion de
colaborativos.
Discusion dirigida.
Exposicion, explicacion y reflexion
ante el grupo de los resultados
obtenidos.

Participacion en discusiones
grupales sobre tdpicos especificos
de la docencia virtual.

Metodologias activas de aprendizaje
en contextos internacionales -
aprendizaje basado en problemas.
Disertacion individual y grupal de
los saberes tedricos.

Elaboracién en colaboracién de la
Guia de buenas practicas en la
docencia virtual.

Coordinacion de la discusion sobre
los resultados obtenidos.

grupos




I 1. Apoyos educativos

I1.1 Recursos

1 1.2 Materiales

¢ Equipo de computo
e Acceso a internet

e Plataforma EMINUS 4 y Teams
¢ Paqueteria de office 365

Eminus.

interactivo.

e Programa del curso-taller
¢ Diapositivas del curso-taller
e Recursos para el estudiante depositado en

e Lecturas, articulos en linea y material

e Herramientas educativas, plataformas y
recursos abiertos en linea.

12. Evaluacion del desempeiio

12.1 Evidencia(s) de
desempeiio

12.2 Criterios de desempeiio

12.3
Ambito(s)
de
aplicacion

12.4
Porcentaje

Foro “Perfil del

Docente Virtua

I)’

e Conocimiento y comprension
del tema a discusion.

e Argumentos suficientes,
pertinentes Yy evidencia de
pensamiento critico.

e Retroalimentacion a 2
companeros(as).

e Cumplimiento de los
lineamientos de participacion.

e Referencias electronicas de 5
articulos, libros o tesis.

e Redaccion clara y concreta.

e Uso correcto de reglas
ortograficas y gramaticales.

Puntualidad en la participacion

En linea

15%

Foro “La docencia
virtual:

Atribuciones y
obligaciones e
importancia en la
Universidad

Veracruzana”

e Conocimiento y comprension
del tema a discusion.

e Argumentos suficientes,
pertinentes y evidencia de
pensamiento critico.

e Retroalimentacion a 2
companeros(as).

e Cumplimiento de los
lineamientos de participacion.

e Referencias electrénicas de 2
articulos, libros o tesis.

e Redaccion clara y concreta.

e Uso correcto de reglas
ortograficas y gramaticales.

Puntualidad en la participacion

En linea

15%

Foro “Buenas practicas
en la docencia virtual”

e Conocimiento y comprension
del tema a discusion.

En linea

15%




e Argumentos suficientes,
pertinentes y evidencia de
pensamiento critico.

e Retroalimentacion a 2
companeros(as).
e Cumplimiento de los

lineamientos de participacion.

e Referencias electrénicas de 5
articulos, libros o tesis.

e Redaccion clara y concreta.

e Uso correcto de reglas
ortograficas y gramaticales.

e Puntualidad en la participacion

e Conocimiento y comprension
del tema a discusion.

e Argumentos suficientes,
pertinentes y evidencia de
pensamiento critico.

e Retroalimentacion a 2
companeros(as).
Foro  “Construccion| e Cumplimiento de los| En linea 40%
colaborativa de la Guia lineamientos de participacion.
de buenas practicas en| e Referencias electrénicas de 5
la docencia” articulos, libros o tesis.

e Redaccion clara y concreta.

e Uso correcto de reglas
ortograficas y gramaticales.

Puntualidad en la participacion

e Conocimiento y comprension
del tema a discusion.

e Argumentos suficientes,
pertinentes Yy evidencia de
pensamiento critico.

e Retroalimentacién a 2
- companeros(as).
Foro “Evaluacion por L. ,
P e Cumplimiento de los| Enlinea 15%

competencias”’ ) . e
P lineamientos de participacion.

e Referencias electrénicas de 5
articulos, libros o tesis.
e Redaccion clara y concreta.
e Uso correcto de reglas
ortograficas y gramaticales.
Puntualidad en la participacion

Total: 100%

13. Acreditacion

Para acreditar esta EE. el académico debera haber presentado con suficiencia cada
evidencia de desempeno, es decir, que en cada una de ellas haya obtenido cuando menos
el 70%.
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