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F1-C PROPUESTA DE SEMINARIO, TALLER O CURSO 

 

I. DATOS GENERALES: 

Nombre del Curso teórico- práctico “ Bioarqueología y Antropología Forense: metodologías básicas” 

Modalidad: 
Presencial En línea Mixta 

  x 

Región (es): 
Xalapa Veracruz Coatzacoalcos Orizaba Poza Rica 

x     

Tipo: 
Curso Seminario Taller 

x   

Función: 
Actualización Capacitación 

x  

Categorías de 
atención: 

Formación para 
el trabajo 

Formación para la 
vida 

Actualización profesional 
disciplinaria y docente 

Formación 
extracurricular 

  x x 

Entidad académica o dependencia: Instituto de Antropología 

Domicilio: 
Xalapa 310, Jalapa Enríquez Centro, 91030 Jalapa 
Enríquez, Ver. 

Ciudad
: 

Xalapa, Veracruz 

Correo(s) 
electrónico(s): 

mmeza@uv.mx 
Teléfo
nos: 

2288401231 
5518180560 Celular 

Área Académica: 

Artes 
Biológico-

Agropecuaria 
Ciencias de la 

Salud 
Económico-

Administrativa 
Humanidades Técnica 

    x  

Sede: (No aplica para Cursos, Talleres y Seminarios en línea) 

Nombre de la 
entidad: 

Instituto de Antropología 

Domicilio: Xalapa 310, Jalapa Enríquez Centro, 91030 Jalapa Enríquez, Ver. 

Teléfonos: 
2288401231 
5518180560 Celular 

Ciudad: Xalapa, Veracruz  

Cuerpo(s) Académico(s) generador(es) de la propuesta 

Nombre y clave, en caso de que aplique: CVE: UV-CA-438 Estudios sobre Territorio y Patrimonio Cultural 

Evento por convenio 

Partes Firmantes, en caso de que aplique: 

Responsable 
(coordinador): 

Nombre 
Remunerad

o 
No remunerado 

Margarita Meza Manzanilla  X 

Cuota de Inscripción:  
$162.00  
https://www.uv.mx/saf/files/2019/06/TABULADOR-2019-JUNIO.pdf 

Cuota de recuperación: Estudiantes : 500.00 

https://www.uv.mx/saf/files/2019/06/TABULADOR-2019-JUNIO.pdf
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(Mencionar pago por participante, o bien, 
escribir 
 S/C = Sin Costo). 

Publico general: 1000.00 

Cupo mínimo esperado: 40  

 
 
 

Instructores 

Nombre 
Seminario, Taller o 

Curso/ Temas 
Horas Remunerado 

No 
remunera

do 

Dra. Margarita Meza 
Manzanilla 

-Generalidades del 
esqueleto humano 
-Restos óseos humanos- 
no humanos 
-Sexo, edad, estatura, 
filiación biológica  
-Indicadores 
paleopatológicos 
-Tendencias actuales de 
la bioarqueología 

31 
 
 

 X 

 

Especialista
(s) 
invitado(s): 

Nombre 
Seminario, Taller o 

Curso/ Temas 
Horas 

Remunera
do 

No 
remunerado 

Dra. Lourdes Márquez 
Morfín  
 

Desarrollo de la 
Bioarqueología en 
México 
 

4 
 
 

 X 

Mtra. Araceli Olivares 
Suárez 

La interdisciplinariedad 
de las ciencias en la 
búsqueda forense 

1 
 X 

Ing. César Iván Arellano 
Llarena 

La interdisciplinariedad 
de las ciencias en la 
búsqueda forense 

1 
 X 

Lic. Diana López López 
La interdisciplinariedad 
de las ciencias en la 
búsqueda forense 

1 
 X 

T.S.C. Filiberto Reyes 
Hernández 

La interdisciplinariedad 
de las ciencias en la 
búsqueda forense 

1 
 X 

Arqlogo. José Casas 
Chávez 

La interdisciplinariedad 
de las ciencias en la 
búsqueda forense 

1 
 X 

 

II. CALENDARIZACIÓN 
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Fecha de inicio y término: 28 de abril al  24 de mayo, 2022 

Horario:  Sesión 1, jueves 28  abril; 16-20 horas 

Sesión 2, sábado 30 abril; 10-15 horas 

Sesión 3, lunes  2 de mayo; 16-20 horas 

Sesión 4, martes 3 de mayo; 16-20 horas 

Sesión 5, jueves 5 de mayo; 16 -20 horas 

Sesión 6, lunes 9 de mayo; 16-20 horas 

Sesión 7, jueves 12 de mayo; 16-20 horas 

Sesión 8, martes 17 de mayo; 10 a 14 ó 16-20 horas* 

Sesión 9, jueves 19 de mayo; 10 a 14 ó 16-20 horas* 

Sesión 10, martes 24 de mayo; 16-20 horas     

Las horas 8 horas prácticas las podrán cubrir en turno matutino o vespertino, con la 

finalidad de tener grupos reducidos. 

Número de sesiones: 10 

No. total de horas: 40 horas;   que se dividen en 32 horas teóricas y  8 horas prácticas 

 

III. ASPECTOS CURRICULARES  

1. Dirigido a: Estudiantes y profesionales del área de Antropología, medicina y ciencias forenses 

2. Objetivo general: 

Proporcionar las bases teóricas y metodológicas para la identificación humana mediante el 
análisis de los restos óseos humanos en la investigación de poblaciones antiguas e 
identificación forense, esto último, lamentablemente es una necesidad actual en nuestro 
país y de forma particular en el estado de Veracruz. 
 

3. Temario: 

1. Desarrollo de la Bioarqueología en México. 
2. La interdisciplinariedad de las ciencias en la búsqueda forense. 
3. Generalidades del esqueleto humano 
4. Restos óseos humano-No humano 
5. Sexo, edad, estatura, filiación biológica 
5. Indicadores paleopatológicos 
6. Tendencias actuales de la Bioarqueología 
 

4. Metodología de 
trabajo (Para 
cursos en línea, 
mencionar la 
plataforma): 

La instructora y los especialistas expondrán el tema y posteriormente se realizará una 
sesión de discusión con los estudiantes. 
Una vez visto las metodologías básicas, se realizará las horas prácticas presenciales, 
mediante  grupos reducidos en el Laboratorio de Bioarqueología del Instituto de 
Antropología de la Universidad Veracruzana. Los estudiantes deberán de cubrir 8 horas 
prácticas los días martes 17 y jueves 19 de mayo, en horario matutino o vespertino. 
En la última sesión, los estudiantes deberán de presentar su informe final que 
realizaron por equipos y posteriormente enviarlo por correo electrónico.  
Las conferencias se llevarán a cabo mediante la plataforma Zoom y Teams  
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5. Evaluación y 
acreditación: 

Para acreditar el curso deberán de cumplir con el 80% de las sesiones teóricas y prácticas. 
En la última sesión, los estudiantes deberán de presentar su informe final que realizaron 
por equipos y posteriormente enviarlo por correo electrónico. 

6. Bibliografía: 

 
1.BIARQUEOLOGÍA Y ANTROPOLOGÍA FORENSE: CONCEPTOS BÁSICOS 
-Buikstra, Jane. 
2006 Bioarchaeology. The Contextual Analysis of Human Remains. Academic Press, 
Estados Unidos. (pp 7-71). 
Marquez Morfín, Lourdes, patricia Hernandez Espinoza y Ernesto González Licón. 
2008Tendencias Actuales de la bioarqueología. ENAH-INAH, Ciudad de México. 
-Márquez Morfín, Lourdes y Ernestos González Licón. 
2009 Paradigmas y retos de la Biarqueología Mexicana. ENAH-INAH, Ciudad de México. 
-Krenzer, Udo 
2006 Compendio de métodos antropológico forense. Para la reconstrucción del pérfil osteo-
biológico. Serie Antropología Forense. CAFCA. Guatemala. 
 
 
2. GENERALIDADES DEL ESQUELETO HUMANO 
-Hernández Espinoza Patricia Olga y Zaid lagunas  
2015 Manual de osteología. Colección bitácora, ENAH-INAH. Ciudad de México. 
-Margarita Meza manzanilla y Yamile Lira 
2020 Los restos óseos también son patrimonio arqueológico. Guía básica para la 
excavación, registro y resguardo. En Estudios sobre patrimonio Cultural en Veracruz. Sy 
Geditores-Universidad Veracruzana, pp.38-48. Ciudad de México. 
 
-Hernández Espinoza Patricia Olga y Zaid lagunas  
2015 Manual de osteología. Colección bitácora, ENAH-INAH. Ciudad de México. 
-Ubelaker, Douglas 
1993 Enterramientos humanos. Excavación, análisis e interpretación. Suplemento 24. 
Gerigarria. Smithsonian Institution, España. 
 
3.   SEXO, EDAD, ESTATURA 
-Genovés, Santiago. 
1967  Proportionality of the long bones and their relation to stature among 
Mesoamericans. American Journal of Physical Anthropology, 26: 67–78. 
-Hernández Espinoza Patricia Olga y Zaid lagunas  
2015 Manual de osteología. Colección bitácora, ENAH-INAH. Ciudad de México. 
 
 
4.   FILIACIÓN BIOLÓGICA  
-Meza Manzanilla, Margarita 
2021 ¿Por qué somos diferentes? Diversidad bilógica humana. Revista la Ciencia y el 
Hombre.Vol. XXXIV. Número 2.ISSN: O1878786.Mayo-agosto/ 2021, Universidad 
Veracruzana. 
-Meza Manzanilla, Margarita. 



 

 

 

Dirección General de Desarrollo Académico e Innovación Educativa 
Departamento de Educación Continua 

 
F1-C Propuesta de 

Seminario, Taller 

o Curso 
 

P

á

g

i

n

a

 

5

 

d

e

 

1

5

  
 

 

2012 Filiación biológica de los mayas del Norte de la Península de Yucatán. Ciencia 
Nueva. UNAM 
 
5.  OSTEOPATOLOGÍA 
 
-Campillo, Domingo. 
1998 Paleopatología. Los primeros vestigios de la enfermedad. Vol. 1. Fundación Uriach 
1838, 1993. España. 
 
-Márquez Morfín, Lourdes; Meza Manzanilla, Margarita  
2015Sífilis en la Ciudad de México: análisis osteopatológico Cuicuilco, vol. 22, núm. 63, 
mayo-agosto, 2015, pp. 89-126 Escuela Nacional de Antropología e Historia Distrito 
Federal, México. 
 
7. Áreas laborales forenses. Búsqueda de personas desaparecidas y la importancia de la 

ética y la empatía en este campo laboral 
 

-Ubelaker, Douglas 
2022 Desarrollo de la Antropología forense en América latina. En Avances de la 
Antropología Forense. Quinto Sanchez Misha y Gomez Valdes Jorge. UNAM. Ciudad de 
México. pp.3-10. 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

F2. SÍNTESIS CURRICULAR  
 

I. DATOS PERSONALES: 

Función: 
Responsable Instructor Especialista Invitado Tutor (curso en línea) 

X X   

Nombre (s) y apellidos: Margarita Meza Manzanilla 

Tel. trabajo: 01 228 840 1231 Tel. celular:5518180560 

Correo(s) electrónico(s):mmeza@uv.mx N° de personal (si aplica):  

 

II. ESCOLARIDAD:  INSTITUCIÓN 

Doctorado en Estudios Mesoamericanos UNAM 

Maestría en Antropología Física ENAH 

Licenciatura en Antropología Física ENAH 
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Doctorado en Estudios Mesoamericanos UNAM 
 

III. EXPERIENCIA LABORAL: INSTITUCIÓN 

Investigadora de tiempo completo INSTITUTO DE ANTROPOLOGÍA, UV 

Docente de asignatura, Posgrado en estudios 

Mesoamericanos 2015-2018 

UNAM 

Jefa del Posgrado en Antropología Física  

Periodo: enero 2017 a enero 2019. 

ENAH 

Docente del posgrado en antropología Física 2010-2018 ENAH 

Docente de Licenciatura en Arqueología y Antropología 

Física. 2006-2018 

ENAH 

  
 

IV. EXPERIENCIA DOCENTE O COMO INVESTIGADOR: 

DESCRIPCIÓN AÑO INSTITUCIÓN 

Proyecto: Etapa cazadora-recolectora en Veracruz y en 

México. Abrigo Cueva del Palmar, comunidad el 

Zapote, municipio Huayacocotla,  

 

2014- 2018 INAH-VERACRUZ 

Proyecto: Poblamiento Clovis en la región de Metztitlán, 

Hidalgo. Sitio: La Tezontlera, Comunidad de Acalome, 

municipio de Metztitlán.  

 

mayo-octubre 

2014 
INAH-VERACRUZ 

La sífilis en la ciudad de México, siglos del XVI-XIX.  

 

agosto  2012 a 

enero 2014 

ENAH 

Proyecto Paleontológico: Mioceno Medio de 

Somosaguas (Pozuelo de Alarcón), Madrid.  

Febrero-mayo 

2009 

Universidad Complutense de Madrid, España 

Proyecto Arqueológico: Geografía Histórica: 

Investigación acerca del urbanismo, demografía y 

medioambiente en el Norte de la Cuenca de México.  

 

Nov.1998 a 

febrero 1999. 

INAH-HIDALGO 

 

V. DISTINCIONES: INSTITUCIÓN 

Miembro del Sistema Nacional de Investigadores  CONACyT 

Premios Anuales INAH- 2013 Instituto Nacional de Antropología e Historia 

  

 

VI. ANOTAR EN UN MÁXIMO DE SEIS RENGLONES LO MÁS RELEVANTE DEL CURRÍCULUM DE LOS 
INSTRUCTOR(ES), TUTOR(ES), ESPECIALISTA(S) INVITADO(S) 

Licenciada y maestra en Antropóloga Física por la Escuela Nacional de Antropología e Historia. Doctorada en Estudios 

Mesoamericanos por la UNAM. Miembro del Sistema Nacional de Investigadores (Conacyt). Ha colaborado en diferentes 

proyectos arqueológicos. Desde el 2008 al 2019 impartió diversos cursos obligatorios y optativos en las Licenciaturas de 

Arqueología y Antropología Física de la ENAH. También coadyuvó en la formación de recursos humanos a nivel Maestría y 

Doctorado en el Posgrado de Estudios Mesoamericanos de la UNAM y Antropología Física en la ENAH. En esta última 

institución, coordinó dicho el Posgrado en Antropología Física durante el periodo del 2017 al 2019. Actualmente es Investigadora 



 

 

 

Dirección General de Desarrollo Académico e Innovación Educativa 
Departamento de Educación Continua 

 
F1-C Propuesta de 

Seminario, Taller 

o Curso 
 

P

á

g

i

n

a

 

7

 

d

e

 

1

5

  
 

 

de Tiempo Completo del Instituto de Antropología y docente en Licenciada en Arqueología, de la Universidad Veracruzana. En 

donde esta responsable del Laboratorio de Bioarqueología y desarrolla el proyecto titulado “Estudio biosociocultural de las 

poblaciones de Veracruz, del pasado al presente”. 
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F2. SÍNTESIS CURRICULAR  
 

I. DATOS PERSONALES: 

Función: 
Coordinador Instructor Especialista Invitado Tutor (curso en línea) 

  x  

Nombre (s) y apellidos: Dra. Lourdes Márquez Morfín  

Tel. trabajo: 5540404300 ext. 411933 Tel. celular:5515135866 

Correo(s) electrónico(s): N° de personal (si aplica): 

 

II. ESCOLARIDAD:  INSTITUCIÓN 

Doctorado en Historia Colegio de México -Colmex 

  

Licenciatura en Antropología física Escuela Nacional de Antropología e Historia 

  
 

III. EXPERIENCIA LABORAL: INSTITUCIÓN 

Profesora- Investigadora emérita del INAH Posgrado en Antropología Física, Escuela Nacional de Antropología e 

Historia 

Investigadora  Instituto Nacional de Antropología e Historia 

  

  

  
 

IV. EXPERIENCIA DOCENTE O COMO INVESTIGADOR: 

DESCRIPCIÓN AÑO INSTITUCIÓN 

Posgrado en Antropología Física, Escuela Nacional de 

Antropología e Historia 

1996-a la 

actualidad 

Escuela Nacional de Antropología e Historia 

Licenciatura en Antropología Física 1996-2010 Escuela Nacional de Antropología e Historia 

Investigadora 1977-1996 Instituto Nacional de Antropología e Historia 

   

 

V. DISTINCIONES: INSTITUCIÓN 

Miembro del Sistema Nacional de Investigadores nivel 

III 
SNI-CONACyT 

Profesora emérita  ENAH/INAH 

  

 
ANOTAR EN UN MÁXIMO DE SEIS RENGLONES LO MÁS RELEVANTE DEL CURRÍCULUM DE LOS 

INSTRUCTOR(ES), TUTOR(ES), ESPECIALISTA(S) INVITADO(S) 

Investigadora emérita del INAH 

Desde 1977, año que ingresa como investigadora del Instituto Nacional de Antropología e Historia (INAH), muestra su interés por 

las condiciones de vida de poblaciones antiguas a través del análisis de restos humanos provenientes de depósitos mortuorios de 
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diversas temporalidades y regiones del país, particularmente Oaxaca, Yucatán, Campeche, Morelos, Estado de México y Ciudad de 

México. El proceso salud-enfermedad es el centro de interés al inicio de su carrera profesional, tanto en poblaciones prehispánicas 

como coloniales. 

 La docencia e investigación se fusionan 1996, con la fundación de la línea sobre “Procesos de Microadaptación en Poblaciones 

Antiguas” en el recién creado Posgrado de Antropología Física de la ENAH, y su participación en el proyecto de la Fundación 

Wenner Green, “Historia de la Salud y la Nutrición en el Hemisferio Occidental”. Durante el desarrollo de este posgrado, la Dra. 

Márquez sienta las bases teórico-metodológicas y los paradigmas que guían la consolidación de una Bioarqueología biocultural en 

México en las décadas venideras.  Sus propuestas han sido plasmadas en su amplia producción académica sobre las dinámicas 

demográficas y la salud en el México prehispánico y colonial. 

Su impulso para la elaboración del plan de estudios y la fundación de la maestría y el doctorado de Antropología Física, únicos 

hasta la fecha en América latina, le ha permitido no solo actualizar la forma de abordar las investigaciones sobre poblaciones 

antiguas, sino que también ha tomado en cuenta las problemáticas sociales de México, dándose a la tarea de incursionar en la 

formación de recursos humanos con una nueva línea de generación y aplicación del conocimiento en el área forense. Ante la 

necesidad de desarrollar patrones de referencia para la identificación humana de la población mexicana, Márquez Morfín inició en 

la ENAH los cursos de actualización a nivel nacional para antropólogos forenses y otros profesionistas que se incorporaban a esta 

área. Lourdes Márquez Morfín ha desarrollado nuevas áreas de investigación, creado nuevos programas de estudio, en donde ha 

implementado métodos, discutido teorías, formado recursos humanos, también se resalta su participación en la fundación de la 

Asociación Mexicana de Antropología Biológica (AMAB) y en el Coloquio de Antropología Física “Juan Comas” precursores 

para la difusión internacional de la disciplina. 

Ha publicado artículos, libros a nivel nacional e internacional y ha dirigido más de 60 tesis de los diferentes niveles académicos. 
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F2. SÍNTESIS CURRICULAR  
 

I. DATOS PERSONALES: 

Función: 
Coordinador Instructor Especialista Invitado Tutor (curso en línea) 

  x  

Nombre (s) y apellidos: Araceli Olivares Suárez 

 

Tel. trabajo: 228 3193187 Tel. celular: 2283636896 

Correo(s) electrónico(s): ara_xcero@hotmail.com N° de personal (si aplica):  1093254 

 

II. ESCOLARIDAD:  INSTITUCIÓN 

Maestría en Antropología Física Escuela Nacional de Antropología e Historia 

Licenciatura en Arqueología Facultad de Antropología de la Universidad Veracruzana 

 
 

III. EXPERIENCIA LABORAL: INSTITUCIÓN 

Proyecto Arqueológico Tenam Puente (3 temporadas de 

Campo) 

Centro INAH-Chiapas 

Realizando labores de oficina y campo en la Oficina de 

Búsqueda de Larga Data en Escenarios Forenses. 

Comisión Estatal de Búsqueda de Veracruz 

  
 

IV. EXPERIENCIA DOCENTE O COMO INVESTIGADOR: 

DESCRIPCIÓN AÑO INSTITUCIÓN 

Impartiendo la materia de Antropología Forense 2018-2020 Licenciatura de Criminología y Criminalística de la 

Universidad Popular Autónoma de Veracruz 

Docencia en nivel básico impartiendo las clases de 

Historia y geografía para diversos grados 

2018-2019 Colegio F. Herbart de Coatepec 

Docencia en nivel Media Superior impartiendo la 

metería de Antropología 

2016-2018 Bachillerato Ricardo Flores Magón Semi 

escolarizado 

 

V. DISTINCIONES: INSTITUCIÓN 

Mención honorifica y 10 por unanimidad Escuela Nacional de Antropología e Historia 

Diplomado en Búsqueda de Personas Comisión Nacional de Búsqueda y CIESAS-Golfo 

  

 

VI. ANOTAR EN UN MÁXIMO DE SEIS RENGLONES LO MÁS RELEVANTE DEL CURRÍCULUM DE LOS 
INSTRUCTOR(ES), TUTOR(ES), ESPECIALISTA(S) INVITADO(S) 

Arqueóloga egresada de la Facultad de Antropología de la Universidad Veracruzana, con maestría en Antropología Física por la 

ENAH. Diplomado en Búsqueda de Personas por la Comisión Nacional de Búsqueda y CIESAS-Golfo. Impartió la materia de 

Antropología Forense en la Licenciatura de Criminología y Criminalística de la Universidad Popular Autónoma de Veracruz. 

Actualmente es la Encargada de Estrategia de la Oficina de Búsqueda de Larga Data en Escenarios Forenses, llevando a cabo 
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labores de acompañamiento a Colectivos de Personas Desaparecidas en el estado de Veracruz, Búsqueda de Larga Data en campo 

en escenarios forenses, así como la realización de planes de trabajo para la localización de personas desaparecidas. 

 

 

 

F2. SÍNTESIS CURRICULAR  
 

I. DATOS PERSONALES: 

Función: 
Coordinador Instructor Especialista Invitado Tutor (curso en línea) 

  x  

Nombre (s) y apellidos: César Iván Arellano Llarena 

 

Tel. trabajo: 228 3193187 Tel. celular: 2721347800 

Correo(s) electrónico(s): cesar.llarena94@gmail.com N° de personal (si aplica):  1384632 

 

II. ESCOLARIDAD:  INSTITUCIÓN 

Licenciatura en Ingeniería Geofísica Benemérita Universidad Autónoma de Puebla 

  

  

  
 

III. EXPERIENCIA LABORAL: INSTITUCIÓN 

Jefe de Operaciones Prospecciones Geofísicas Puebla 

Realizando labores de oficina y campo en la Oficina de 

Búsqueda de Larga Data en Escenarios Forenses. 

Comisión Estatal de Búsqueda de Veracruz 

  
 

IV. EXPERIENCIA DOCENTE O COMO INVESTIGADOR: 

DESCRIPCIÓN AÑO INSTITUCIÓN 

   

   

   

 

V. DISTINCIONES: INSTITUCIÓN 

Mención honorifica y unanimidad Benemérita Universidad Autónoma de Puebla 

  

  

 

VI. ANOTAR EN UN MÁXIMO DE SEIS RENGLONES LO MÁS RELEVANTE DEL CURRÍCULUM DE LOS 
INSTRUCTOR(ES), TUTOR(ES), ESPECIALISTA(S) INVITADO(S) 
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Ingeniero Geofísico por la Benemérita Universidad Autónoma de Puebla, actualmente desempeña labores de acompañamiento a 

Colectivos de Personas Desaparecidas en el estado de Veracruz, búsqueda en campo, así como la realización de planes de trabajo 

integrando a la ciencia geofísica en el ámbito forense a través de la aplicación de tecnología especializada para la localización de 

fosas clandestinas en el estado de Veracruz. 

 

 

 
 

 

 
 

F2. SÍNTESIS CURRICULAR  
 

I. DATOS PERSONALES: 

Función: 
Coordinador Instructor Especialista Invitado Tutor (curso en línea) 

  x  

Nombre (s) y apellidos:  Diana López López 

Tel. trabajo: 228 3193187 Tel. celular: 228 335 4248 

Correo(s) electrónico(s): dii.crimin@gmail.com N° de personal (si aplica): 1323418 

 

II. ESCOLARIDAD:  INSTITUCIÓN 

TSU Histopatóloga-Embalsamadora Instituto de Medicina Forense- Universidad Veracruzana. 

Licenciada en Criminología y criminalística UPAV (Universidad Popular Autónoma de Veracruz) 

III. EXPERIENCIA LABORAL: INSTITUCIÓN 

Coordinadora de la Zona Centro, en la Comisión Estatal 

de Búsqueda de Personas Veracruz (Actualmente) 

CEBV (Comisión Estatal de Búsqueda de Veracruz) 

Histopatologa ISSSTE 

IV. EXPERIENCIA DOCENTE O COMO INVESTIGADOR: 

DESCRIPCIÓN AÑO INSTITUCIÓN 

 Impartiendo la materia de Metodología de la 

Investigación Criminalística 

2019 UPAV (Universidad Popular Autónoma de Veracruz) 

 

 

V. DISTINCIONES: INSTITUCIÓN 

Diplomado en Dactiloscopia  CONAEFO 

Diplomado en documentoscopía y grafoscopía CONAEFO 

Diplomado en balística forense CONAEFO 

Diplomado en Búsqueda de Personas Comisión Nacional de Búsqueda y CIESAS-Golfo 

 

VI. ANOTAR EN UN MÁXIMO DE SEIS RENGLONES LO MÁS RELEVANTE DEL CURRÍCULUM DE LOS 
INSTRUCTOR(ES), TUTOR(ES), ESPECIALISTA(S) INVITADO(S) 



 

 

 

Dirección General de Desarrollo Académico e Innovación Educativa 
Departamento de Educación Continua 

 
F1-C Propuesta de 

Seminario, Taller 

o Curso 
 

P

á

g

i

n

a

 

1

3

 

d

e

 

1

5

  
 

 

Histopatóloga embalsamadora egresada del instituto de medicina forense de la Universidad Veracruzana, Licenciada en 

Criminología y Criminalística por la UPAV, ha tomado diplomados en Dactiloscopia Forense, en Grafoscopía y Documentoscopía 

Forense, en Balística Forense impartidos por el Colegio Nacional de Expertos Forenses y la Universidad de Estudios Profesionales 

Avanzados (CONAEFO-UNIEPA), así como el Diplomado en Búsqueda de Personas impartido por CNB y CIESAS-Golfo. 

Actualmente desempeña labores de acompañamiento a Colectivos de Personas Desaparecidas en el estado de Veracruz, Búsqueda 

en campo en escenarios forenses de Larga Data, así como la realización de planes de trabajo para la localización de personas 

desaparecidas. 
 

 

 
 

 

 
 

 

F2. SÍNTESIS CURRICULAR  
 

I. DATOS PERSONALES: 

Función: 
Coordinador Instructor Especialista Invitado Tutor (curso en línea) 

  x  

Nombre (s) y apellidos: Filiberto Reyes Hernández 

Tel. trabajo: 228 3193187 Tel. celular: 2281430772 

Correo(s) electrónico(s): betoa19114@hotmail.com N° de personal (si aplica):   

 

II. ESCOLARIDAD:  INSTITUCIÓN 

Técnico en Sistemas Computacionales ICEV 

Técnico Comercial: Contador Privado Academia México 

Técnico en Urgencias Médicas Básicas ultima 

recertificación 2014 

Cruz Roja Mexicana 

  
 

III. EXPERIENCIA LABORAL: INSTITUCIÓN 

Archivo y enlace para las evaluaciones CUIP (clave 

única de identidad policial) en todas las dependencias 

SUBSECRETARIA DE SEGURIDAD PÚBLICA DEL GOBIERNO 

DEL ESTADO 

Coordinación de Paramédicos WESTERNGECO  

Empresa dedicada a la perforación de pozos petroleros en tierra y mar 

Paramédico de campo COMPAÑÍA MEXICANA DE EXPLORACIÓN, S.A. DE C.V. 

Laborando como primer respondiente y encargado de 

protección civil 

CENTRO EDUCATIVO SIGLO XXI LAS ANIMAS S.C. 

Coordinador de Capacitación local y Estatal de la zona 

centro del estado de Veracruz 

CRUZ ROJA MEXICANA DELEGACIÓN XALAPA 

Coordinador y diseñador de capacitación EMPRESA SEHIS MÉXICO 

-Laborando en la oficina de Búsqueda de Larga Data en 

Escenarios Forenses 

-Acompañamiento con Colectivos de Personas 

Desaparecidas en el estado de Veracruz 

-Coordinando la seguridad del equipo Forense 

 

 

COMISIÓN ESTATAL DE BÚSQUEDA DE VERACRUZ ( CEBV) 
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-Planes de trabajo en condiciones complejas como pozos 

y barrancas. 
 

IV. EXPERIENCIA DOCENTE O COMO INVESTIGADOR: 

DESCRIPCIÓN AÑO INSTITUCIÓN 

 

 

V. DISTINCIONES: INSTITUCIÓN 

 Curso de formación del capital humano de manera 

grupal. 

Centro de Evaluación, Certificación y Formación Integral 

Diplomado en diseño de cursos de formación del capital 

humano de manera presencial grupal, sus instrumentos 

de evaluación y manuales del curso 

Centro de Evaluación, Certificación y Formación Integral 

 
 

F2. SÍNTESIS CURRICULAR  
 

I. DATOS PERSONALES: 

Función: 
Coordinador Instructor Especialista Invitado Tutor (curso en línea) 

  x  

Nombre (s) y apellidos: José Casas Chávez 

 

Tel. trabajo: 228 3193187 Tel. celular: 2281823045 

Correo(s) electrónico(s): 

casas.chavez.jose@outlook.com 
N° de personal (si aplica):  1299645 

 

II. ESCOLARIDAD:  INSTITUCIÓN 

Licenciatura en Arqueología Facultad de Antropología de la Universidad Veracruzana 

  

  
 

III. EXPERIENCIA LABORAL: INSTITUCIÓN 

Jefe de Oficina de Búsqueda de Larga Data Comisión Estatal de Búsqueda de Personas Desaparecidas Veracruz 

Persona Especialista Forense Consejo Estatal Ciudadano 

Consultor en Arqueología Forense  

 

Equipo de Antropología 

del Instituto para la Seguridad y la Democracia, 

A.C. (INSYDE) 
 

IV. EXPERIENCIA DOCENTE O COMO INVESTIGADOR: 

DESCRIPCIÓN AÑO INSTITUCIÓN 

ASISTENTE DE INVESTIGADOR 2016-2017 INSTITUTO DE ANTROPOLOGÍA, XALAPA, VER. 

 

V. DISTINCIONES: INSTITUCIÓN 

Diplomado en Búsqueda de Personas Comisión Nacional de Búsqueda y CIESAS-Golfo 

  



 

 

 

Dirección General de Desarrollo Académico e Innovación Educativa 
Departamento de Educación Continua 

 
F1-C Propuesta de 

Seminario, Taller 

o Curso 
 

P

á

g

i

n

a

 

1

5

 

d

e

 

1

5

  
 

 

  

 

VI. ANOTAR EN UN MÁXIMO DE SEIS RENGLONES LO MÁS RELEVANTE DEL CURRÍCULUM DE LOS 
INSTRUCTOR(ES), TUTOR(ES), ESPECIALISTA(S) INVITADO(S) 

Arqueólogo egresado de la Universidad Veracruzana, con diplomado de Arqueología forense por INSYDE, UV Y UNAM, 

Diplomado en Antropología Forense por la ENAH y CICR, Diplomado en Búsqueda de Personas por la Comisión Nacional de 

Búsqueda y CIESAS-Golfo, actualmente es el Jefe de Oficina de Búsqueda de Larga Data de la Comisión Estatal de Búsqueda de 

Personas del Estado de Veracruz, desempeñando acompañamiento en acciones de búsqueda a Colectivos de Personas 

Desaparecidas del Estado de Veracruz en la coordinación de planes e informes para la localización de Personas Desaparecidas. 
 

 
 

 
 

 

F3. PRESUPUESTO AUTOFINANCIABLE (CONCEPTOS ) 
 

NOMBRE DEL ACTO ACADÉMICO: 

 Curso teórico- práctico “ Bioarqueología y Antropología Forense: metodologías 
básicas” 

ENTIDAD ACADÉMICA: Instituto de Antropología  CIUDAD:  Xalapa 

FECHA DE INICIO Y TÉRMINO:  

28 de abril al  24 de mayo, 2022  DURACIÓN: 40 horas  
 

EGRESOS 

Descripción Específicos Monto TOTAL: 

Honorarios de personal 

de apoyo: 

a. Instructor (es) No aplica   

b. Coordinador No aplica  

c. Apoyo Administrativo No aplica  

subtotal  

 

Transporte y viáticos: 
No aplica   

 

Promoción y difusión: 
No aplica   

 

Materiales e insumos académicos y administrativos: guantes de nitrilo para el 

uso de la practica 

500 
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Gastos varios: 
 

 

Apoyo administrativo académico (10% del ingreso por cuotas de recuperación): 
3000. 

 

TOTAL: 
3500.00 

 

INGRESOS Y BENEFICIO 

Cuota de 

recuperación 

No. de 

participantes 
Total de ingreso Egreso Beneficio 

500 

estudiantes 

1000 público 

en general  

20/20 
20 X500= 10000 

20X1000= 20 000 

10% de apoyo 

administrativo  

 

 Son 3500 

26 500.00 

 

 Mínimo 

 

Nota: Este formato es de carácter informativo. Los pagos de honorarios al personal de apoyo, así como viáticos y demás 

rubros se regirán por lo marcado en el Manual de Procedimientos Administrativos de la Secretaría de Administración y 

Finanzas de la Universidad Veracruzana. Ver http://www.uv.mx/saf/files/2015/07/TABULADOR-POSGRADO.pdf  

 

 
 

 

http://www.uv.mx/saf/files/2015/07/TABULADOR-POSGRADO.pdf

